Bescheinigung des Arbeitgebers liber ein Arbeitsverhaltnis

als Nachweis fiir den Betreuungsbedarf in einer Kindertagespflegestelle

fur das Kind:

(Name, Vorname)

Fiir Kinder, die das erste Lebensjahr noch nicht vollendet haben, besteht u.a. ein Rechtsanspruch in
der Kindertagespflege, wenn die Erziehungsberechtigten zu Beginn der Betreuung einer
Erwerbstatigkeit nachgehen oder diese aufnehmen mdchten (§ 24 SGB VIII).

Wir bescheinigen hiermit, dass Herr/ Frau

bei

(Name Arbeitnehmer/in)

(Name Arbeitgeber, Adresse)

seit /ab dem

mit einer wochentlichen Stundenzahl von

beschaftigt ist.

Bemerkungen/ Besonderheiten:

Datum, Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers




